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TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES, IDENTIDAD Y ORGANIZACION INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.° Objeto y naturaleza del Reglamento Interno

El Reglamento Interno del Colegio Santa Cecilia es un instrumento de gestion institucional que
establece las disposiciones que regulan la organizacion, funcionamiento y prestacion del
servicio educativo, asi como los derechos, deberes, responsabilidades y relaciones de los
integrantes de la comunidad educativa.

Asimismo, establece disposiciones sobre la convivencia escolar, organizacion del servicio
educativo, comunicacion institucional, participacion de las familias, proteccion de los
estudiantes, atencion de solicitudes y situaciones que requieran intervencion institucional, asi
como otras materias necesarias para el adecuado funcionamiento del Colegio.

El presente Reglamento se articula con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), Plan Anual
de Trabajo (PAT), Proyecto Curricular de la Institucion Educativa (PCl), Normas de
Convivencia y Manual Institucional de Prevencion de Conductas de Riesgo y Gestion de
la Convivencia Escolar, en aquello que corresponda.

Las disposiciones del presente Reglamento son de cumplimiento obligatorio dentro del ambito
de las funciones, derechos, deberes y responsabilidades que correspondan a cada integrante
de la comunidad educativa.

Articulo 2.° Ambito de aplicacion

El presente Reglamento se aplica a los estudiantes, padres, madres de familia y apoderados,
personal directivo, docente, administrativo y de apoyo, asi como a las demas personas que
participen en actividades institucionales, dentro del ambito que corresponda a su participacion.

Sus disposiciones se aplican en:
a. Las instalaciones del Colegio.

b. Las actividades educativas, formativas y de convivencia organizadas, promovidas,
autorizadas, financiadas o supervisadas por el Colegio.

c. Las actividades realizadas fuera del local escolar cuando formen parte del servicio educativo
0 sean organizadas, promovidas, autorizadas, financiadas o supervisadas por el Colegio.

El Reglamento se aplicara respetando las competencias de cada integrante de la comunidad
educativa y la normativa vigente.



Articulo 3.° Actividades privadas y ambito de responsabilidad institucional

Las actividades realizadas por estudiantes fuera del horario escolar y fuera de las instalaciones
del Colegio que no hayan sido organizadas, promovidas, autorizadas, financiadas ni
supervisadas por la Instituciéon tendran caracter privado y no seran consideradas, por ese
solo hecho, actividades institucionales.

Las actividades privadas organizadas por padres, madres de familia, apoderados, estudiantes,
familiares o terceros corresponden a quienes las organizan y participan, quienes asumen las
responsabilidades derivadas de su realizacion.

El hecho de que una actividad privada tenga como finalidad preparar, complementar o
favorecer la participacion de los estudiantes en una actividad escolar no la convierte en una
actividad institucional del Colegio.

En estas actividades, el Colegio no organiza ni supervisa aspectos como el lugar, horario,
duracién, frecuencia, personas contratadas, transporte, condiciones de seguridad o forma de
realizacion.

Lo anterior no limita la actuacion del Colegio cuando un hecho ocurrido fuera de su ambito
tenga posteriormente un impacto directo, objetivo y verificable en la convivencia escolar,
afecte los derechos de un estudiante dentro del ambito educativo o genere una obligacion de
actuacién conforme a la normativa vigente.

Articulo 4.° Finalidad del Reglamento Interno
El Reglamento Interno tiene como finalidad:

a. Favorecer el adecuado funcionamiento del Colegio y la prestacion ordenada del servicio
educativo.

b. Establecer reglas claras sobre los derechos, deberes, responsabilidades y funciones de los
integrantes de la comunidad educativa.

c. Promover una convivencia basada en el respeto, la dignidad, la responsabilidad, la
prevencion y la proteccion de los estudiantes.

d. Establecer criterios para la atencién de situaciones académicas, formativas, conductuales y
de convivencia que requieran intervencion institucional.

e. Delimitar las competencias y responsabilidades de las diferentes instancias del Colegio.

f. Favorecer una comunicacién ordenada y respetuosa entre el Colegio y las familias.

g. Establecer procedimientos institucionales claros para las situaciones que requieran atencion,
seguimiento o toma de decisiones.

Articulo 5.° Articulacién con los instrumentos de gestion institucional

El presente Reglamento se articula con los instrumentos de gestion del Colegio Santa Cecilia y
con los documentos institucionales que desarrollen aspectos especificos del servicio educativo.

En particular, se articula con:



a. Proyecto Educativo Institucional (PEI).

b. Plan Anual de Trabajo (PAT).

c. Proyecto Curricular de la Institucién Educativa (PCI).
d. Normas de Convivencia.

e. Manual Institucional de Prevencién de Conductas de Riesgo y Gestion de la Convivencia
Escolar.

El Reglamento establece las disposiciones, responsabilidades y procedimientos
institucionales gue corresponden a su naturaleza. Los demas instrumentos desarrollan, segun
corresponda, los aspectos pedagogicos, organizativos, preventivos y formativos.

No sera necesario reproducir en estos documentos disposiciones que ya se encuentren
reguladas en otro instrumento institucional.

La Versibn 3 ya establecia correctamente esta relacion y sefialaba expresamente que el
Manual de Convivencia es un documento complementario y no sustitutorio del Reglamento.

Articulo 6.° Base normativa

El presente Reglamento se elabora y aplica de conformidad con la Constitucion Politica del
Perl, la Ley General de Educacion, las normas que regulan la prestacion del servicio
educativo privado, las disposiciones emitidas por el Ministerio de Educacion y demas
normas vigentes que resulten aplicables al Colegio Santa Cecilia.

Asimismo, considera las disposiciones relacionadas con la proteccion de los estudiantes,
convivencia escolar, prevencion de la violencia, proteccion de datos personales, evaluacion de
los aprendizajes, matricula, prestacion del servicio educativo privado y demas materias
comprendidas en el presente Reglamento.

La base normativa sera revisada y actualizada cuando corresponda.

No se reproducira en cada articulo el contenido de las normas que constituyen su fundamento.

Articulo 7.° Prevalencia de la normativa vigente

Las disposiciones del presente Reglamento se interpretaran y aplicaran de conformidad con las
normas vigentes y de mayor jerarquia que resulten aplicables.

Cuando una disposicién legal o sectorial modifiqgue, sustituya o derogue una norma que
sustente alguna disposicion del presente Reglamento, prevalecera la normativa vigente,
correspondiendo al Colegio realizar las adecuaciones necesarias.

Ninguna disposicion del presente Reglamento podré interpretarse o aplicarse en contradiccion
con una norma de mayor jerarquia.



Articulo 8.° Publicacidn, difusién y vigencia del Reglamento Interno

El Reglamento Interno del Colegio Santa Cecilia serd aprobado por el Director, como
autoridad competente de la Institucién, y publicado en la pagina web institucional para
conocimiento, consulta y cumplimiento de la comunidad educativa.

La version publicada en la pagina web institucional constituira la version vigente del
Reglamento Interno para efectos de consulta.

En el proceso de Admision de Nuevos Estudiantes y en el proceso de Ratificacion de
Matricula, el Colegio pondra a disposicion de los padres, madres de familia o apoderados el
Reglamento Interno vigente, mediante el médulo correspondiente, para su lectura, revision y
aceptacion antes de continuar con el procedimiento respectivo.

La publicacion y puesta a disposicion del Reglamento Interno no sustituye las comunicaciones
especificas que el Colegio deba realizar sobre horarios, actividades, cronogramas,
procedimientos, autorizaciones u otras disposiciones que requieran informacion particular.

La falta de lectura o revision del Reglamento Interno, cuando este haya sido publicado y puesto
a disposicion de la familia, no exime de su cumplimiento en los aspectos que correspondan

CAPITULO I
IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Articulo 9.° Identidad institucional

El Colegio Santa Cecilia desarrolla su servicio educativo de acuerdo con su identidad
institucional, propuesta educativa, valores y objetivos establecidos en sus instrumentos de
gestion.

La identidad institucional orienta las decisiones pedagdgicas, formativas, organizativas y de
convivencia, procurando que las acciones de los integrantes de la comunidad educativa sean
coherentes con los principios y objetivos institucionales.

Articulo 10.° Comunidad educativa

La comunidad educativa del Colegio Santa Cecilia estd conformada por:
a. Los estudiantes.

b. Los padres, madres de familia y apoderados.

c. La Direccion y Subdireccion.

d. La Coordinacion.

e. Los docentes y tutores.

f. El personal administrativo y de apoyo.

g. Las demas personas que, de acuerdo con sus funciones o participacion autorizada,
intervengan en el desarrollo del servicio educativo.



Cada integrante participa en la comunidad educativa dentro del dmbito de sus derechos,
deberes, funciones y responsabilidades.

CAPITULO Ill
ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Articulo 11.° Direccién y Subdireccion

Corresponde a la Direccion del Colegio Santa Cecilia, dentro del ambito de sus competencias
y de conformidad con la normativa vigente, ejercer la conduccién del servicio educativo y las
siguientes funciones:

a. Ejercer la conduccion y representacion institucional del Colegio en los asuntos propios del
servicio educativo.

b. Representar al Colegio ante el Ministerio de Educacién, la UGEL 06 y demés autoridades
competentes, dentro del &mbito de sus atribuciones.

c. Mantener las coordinaciones oficiales con las autoridades educativas y atender los
requerimientos y procedimientos correspondientes a la Institucion.

d. Dirigir, organizar, supervisar y evaluar el desarrollo del servicio educativo y el cumplimiento
de los instrumentos de gestion.

e. Garantizar las condiciones necesarias para el adecuado desarrollo de las actividades
pedagdgicas, formativas y de convivencia escolar.

f. Velar por el cumplimiento del presente Reglamento, las normas de convivencia y las
disposiciones institucionales.

g. Adoptar las medidas institucionales que correspondan frente a situaciones que puedan
afectar la seguridad, integridad, dignidad, bienestar o convivencia de los estudiantes.

h. Supervisar el cumplimiento de las funciones y responsabilidades del personal del Colegio.

i. Coordinar con la Entidad Promotora, Subdireccion y Coordinaciéon las acciones necesarias
para el adecuado funcionamiento del Colegio, respetando las competencias de cada instancia.

j. Supervisar y suscribir, cuando corresponda, las néminas de matricula, actas de evaluacion,
certificados, constancias y demas documentos oficiales de la Institucion.

k. Supervisar el adecuado uso del SIAGIE y la correspondencia entre la informacién registrada
y la documentacion oficial de la Institucion.

|. Promover la comunicacion con las familias mediante los canales institucionales establecidos.

m. Atender y resolver, dentro de sus competencias, las solicitudes, reclamos, situaciones de
convivencia y demas asuntos que requieran decision de la Direccion.

n. Disponer las medidas preventivas, formativas y de protecciéon que correspondan, respetando
los derechos de las personas involucradas y los procedimientos aplicables.

0. Supervisar los registros, comunicaciones y reportes institucionales que correspondan.



p. Velar por la proteccion de los datos personales, privacidad, imagen e informacion de los
integrantes de la comunidad educativa.

g. Proteger el tiempo pedagdgico, evitando interferencias injustificadas en el desarrollo de las
sesiones de aprendizaje.

r. Resolver los deméas asuntos propios de la conduccién del servicio educativo dentro de sus
competencias.

Funciones de la Subdireccién

La Subdireccién constituye una instancia de apoyo a la Direccion y participa en la conduccion
y seguimiento del servicio educativo, de acuerdo con la organizaciéon institucional y las
funciones que le sean asignadas.

Corresponde a la Subdireccion:

s. Apoyar a la Direccién en la organizacién, supervision y seguimiento de las actividades
pedagodgicas, formativas y de convivencia escolar.

t. Participar en la planificacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de las actividades
institucionales que le sean asignadas.

u. Realizar el seguimiento del desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje y
brindar acompafiamiento a los docentes, dentro de sus funciones.

v. Coordinar con docentes y tutores las acciones necesarias para favorecer el desarrollo
académico, formativo y convivencial de los estudiantes.

w. Apoyar a la Direccion en la atenciobn y seguimiento de situaciones relacionadas con
estudiantes, docentes y familias.

X. Comunicar a la Direccién las situaciones que requieran conocimiento, decisién o intervencién
de dicha instancia.

y. Asumir las funciones que la Direccion le encomiende dentro de su &mbito de competencia.

z. Cumplir las deméas funciones que correspondan a su cargo conforme a la normativa vigente y
la organizacién institucional.

La base de este articulo se mantiene alineada con la Versién 3, que ya desarrollaba las
funciones de Direccién y Subdireccion.

Articulo 12.° Coordinacién

La Coordinacion constituye una instancia de articulacion y seguimiento del servicio educativo,
de acuerdo con la organizacion institucional y las funciones asignadas.

Corresponde a la Coordinacion:
a. Apoyar a la Direccién y Subdireccién en la organizacion y seguimiento del servicio educativo.

b. Coordinar con docentes y tutores las acciones académicas, formativas y de convivencia que
correspondan.

c. Realizar el seguimiento de las actividades y situaciones que requieran articulacion entre las
diferentes instancias del Colegio.



d. Atender las comunicaciones de las familias que correspondan a su ambito de competencia,
conforme a los canales institucionales establecidos.

e. Participar en la atencion y seguimiento de situaciones académicas, formativas y de
convivencia.

f. Comunicar a la Direccion las situaciones que requieran decision o intervencién de dicha
instancia.

g. Coordinar las acciones institucionales que le sean asignadas por la Direccion.
h. Cumplir las demas funciones correspondientes a su cargo.

Cuando la persona que ejerza la Coordinacién desempefie simultdneamente funciones propias
de la Entidad Promotora, cada actuacién deberé entenderse segun el ambito de la funcién que
corresponda.

Las funciones de administracién de recursos, gestién financiera, pago de pensiones, planillas,
adquisicion, contratacién de servicios y relaciones con proveedores corresponden al ambito de
la Entidad Promotora, sin perjuicio de las coordinaciones necesarias con la Direccién para
asegurar la adecuada prestacion del servicio educativo.

Articulo 13.° Organizacion de la prestaciéon del servicio educativo

El Colegio Santa Cecilia organiza y desarrolla la prestacion del servicio educativo de acuerdo
con la normativa vigente, sus instrumentos de gestion y las disposiciones establecidas por la
Institucion.

La organizacion institucional comprende la conduccién directiva, la gestibn pedagogica, la
coordinacién académica y formativa, la tutoria, la convivencia escolar y las funciones
administrativas y de apoyo necesarias para el adecuado funcionamiento del Colegio.

Las diferentes instancias y trabajadores desarrollan sus funciones de acuerdo con las
responsabilidades asignadas, respetando las competencias de cada cargo y las disposiciones
del presente Reglamento.

Articulo 14.° Entidad Promotora

La Entidad Promotora es responsable de los aspectos administrativos, econdmicos,
financieros y de gestién necesarios para asegurar la sostenibilidad y adecuado funcionamiento
del Colegio, de acuerdo con la normativa vigente y las competencias que correspondan.

Dentro de su ambito de actuacion le corresponde, entre otros aspectos:

a. Gestionar los recursos econémicos y financieros necesarios para la prestacion del servicio
educativo.

b. Administrar los ingresos y obligaciones econémicas derivados de la prestacion del servicio
educativo.

c. Gestionar la contratacion y administracion del personal, bienes y servicios que correspondan.



d. Gestionar el mantenimiento, conservacion y mejora de la infraestructura y equipamiento
institucional.

e. Atender las obligaciones administrativas, tributarias, laborales y contractuales que
correspondan.

f. Coordinar con la Direccion los aspectos administrativos que tengan incidencia en la adecuada
prestacion del servicio educativo.

Las funciones de la Entidad Promotora no sustituyen las competencias pedagdgicas, formativas
y de conduccion del servicio educativo que corresponden a la Direccion.

Articulo 15.° Coordinacion entre las instancias institucionales

La Direccién, Subdireccién, Coordinacion, docentes, tutores, personal administrativo y demas
trabajadores del Colegio Santa Cecilia desarrollaran sus funciones de manera articulada,
respetando las competencias y responsabilidades correspondientes a cada instancia.

Las situaciones que requieran decision de una instancia superior seran comunicadas
oportunamente a quien corresponda.

La coordinacién institucional tiene como finalidad asegurar la continuidad, orden y adecuada
prestacion del servicio educativo, evitando duplicidad de funciones o instrucciones
contradictorias.

Articulo 16.° Jornada educativa y proteccion del tiempo pedagogico

La jornada educativa se desarrolla de acuerdo con los horarios establecidos por el Colegio y
comunicados a las familias.

El tiempo pedagdgico destinado a las sesiones de aprendizaje constituye una prioridad
institucional y debera ser protegido de interrupciones ajenas al desarrollo de las actividades
educativas.

Los padres, madres de familia, apoderados, visitantes y terceros no podran ingresar a las aulas,
interrumpir sesiones de aprendizaje, solicitar atencion de docentes durante sus clases ni
realizar actividades que interfieran con el desarrollo de la jornada educativa, salvo autorizacion
o0 situacion que corresponda conforme a los procedimientos institucionales.

Las entrevistas y reuniones presenciales con las familias se realizaran fuera de la jornada
educativa y de acuerdo con la disponibilidad del personal, conforme a las disposiciones
establecidas en el presente Reglamento.



Articulo 17.° Canales institucionales de comunicacion

El correo electronico constituye el canal institucional ordinario para la comunicacién
formal entre las familias y el Colegio, sin perjuicio de otros medios que la Institucién
establezca para comunicaciones generales o situaciones propias del desarrollo del servicio
educativo.

Los padres, madres de familia y apoderados utilizaran preferentemente su correo electrénico
personal o institucional propio para comunicarse con el Colegio.

Las comunicaciones relacionadas con asuntos propios del estudiante deberdn dirigirse al
docente, tutor o instancia correspondiente, conforme al procedimiento institucional.

La atencibn de la Direccion y Coordinacidon se encuentra centralizada en el correo
institucional:

coordinacion@colegiosantacecilia.edu.pe

Las caracteristicas, horario de atencion y procedimiento para el uso del correo electronico se
desarrollaran en el titulo correspondiente a la comunicacién con las familias, evitando repetir
estas disposiciones en otros capitulos.

Articulo 18.° Proteccion de la informacién y datos personales

El Colegio protegera la informacién personal, académica, familiar, psicolégica, socioemaocional y
demas informacion relacionada con los estudiantes y los integrantes de la comunidad
educativa, de acuerdo con la normativa vigente.

La informacién ser utilizada unicamente para las finalidades relacionadas con la prestacion del
servicio educativo, la proteccion y bienestar de los estudiantes y el cumplimiento de las
obligaciones institucionales.

Los integrantes de la comunidad educativa deberan mantener la reserva correspondiente
respecto de la informacién a la que accedan en razén de sus funciones o participacion en
actividades institucionales.

La toma, utilizacion o difusion de fotografias, videos, audios, documentos o cualquier otro
registro que contenga informacion personal deberd respetar las disposiciones institucionales y
la normativa aplicable.

Articulo 19.° Seguridad y protecciéon de los estudiantes

El Colegio adoptara, dentro del &mbito de sus competencias, medidas preventivas orientadas a
proteger la seguridad, integridad, dignidad y bienestar de los estudiantes durante las
actividades que correspondan al servicio educativo.

Los docentes, tutores y demas trabajadores comunicaran a la instancia institucional
correspondiente cualquier situacion observada que pueda afectar la seguridad, integridad o
bienestar de un estudiante.

La atencién de estas situaciones se realizard de acuerdo con el presente Reglamento, el
Manual Institucional de Prevencion de Conductas de Riesgo y Gestion de la Convivencia
Escolar y la normativa vigente.



Articulo 20.° Responsabilidad en el cumplimiento de las funciones

Cada integrante del personal del Colegio es responsable de cumplir las funciones
correspondientes a su cargo y de respetar las competencias de las demas instancias
institucionales.

Ningun trabajador debera asumir funciones que correspondan exclusivamente a otra instancia,
salvo que exista una asignacién expresa o0 una situacion que requiera actuacion dentro de sus
competencias.

Las situaciones que excedan las funciones de un trabajador deberan ser comunicadas a la
instancia correspondiente para su atencién.

TITULO Il

DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO |
DERECHOS Y RESPONSABILIDADES

Articulo 21.° Derechos de los estudiantes
Los estudiantes del Colegio Santa Cecilia tienen derecho a:

a. Recibir una educacién orientada al desarrollo integral de sus capacidades, conocimientos,
habilidades, valores y actitudes.

b. Ser tratados con respeto y dignidad, sin discriminacion y sin violencia fisica, psicolégica o de
cualquier otra naturaleza.

c. Desarrollar sus actividades educativas en un ambiente seguro, ordenado y favorable para el
aprendizaje.

d. Participar en las actividades educativas, formativas, culturales, deportivas y demas
actividades institucionales que correspondan.

e. Recibir orientaciobn y acompafiamiento de acuerdo con sus necesidades educativas,
formativas y de convivencia.

f. Ser evaluados de acuerdo con los criterios y procedimientos establecidos por el Colegio y la
normativa vigente.

g. Recibir informacion sobre sus aprendizajes y resultados de evaluacion.

h. Formular consultas y comunicar situaciones que puedan afectar su seguridad, integridad,
dignidad, bienestar o proceso educativo.

i. Ser escuchados, de acuerdo con su edad y nivel de desarrollo, cuando una situacion
relacionada con ellos requiera su participacion.

j. Recibir proteccién de sus datos personales, imagen e informacién, conforme a la normativa
vigente.



k. Ejercer los demas derechos reconocidos por la legislacion vigente y las disposiciones
institucionales.

Articulo 22.° Responsabilidades de los estudiantes
Son responsabilidades de los estudiantes:
a. Asistir regularmente al Colegio y cumplir los horarios establecidos.

b. Ingresar oportunamente y participar responsablemente en las sesiones de aprendizaje y
demas actividades educativas.

c. Cumplir las tareas, trabajos, evaluaciones y demas actividades que correspondan a su
proceso educativo.

d. Respetar a sus compafieros, docentes, directivos, trabajadores y demas integrantes de la
comunidad educativa.

e. Mantener un comportamiento adecuado durante las clases y demas actividades escolares.
f. Respetar el cuerpo, espacio personal, dignidad e integridad de los demas.

g. Cuidar los ambientes, mobiliario, materiales, equipos y demas bienes del Colegio y de sus
companeros.

h. Mantener bajo su responsabilidad sus pertenencias personales.

i. Desarrollar habitos de orden, responsabilidad, autonomia y cuidado personal de acuerdo con
su edad.

j. Utilizar responsablemente los recursos tecnoldgicos y dispositivos electrénicos, respetando
las disposiciones institucionales.

k. Abstenerse de tomar, grabar, reproducir o difundir fotografias, videos o audios de integrantes
de la comunidad educativa, salvo las situaciones institucionales autorizadas.

I. Comunicar a un docente, tutor, Coordinacion, Subdireccién o Direccidn las situaciones que
puedan afectar su seguridad, integridad, dignidad o bienestar, o el de otro integrante de la
comunidad educativa.

m. Cumplir las orientaciones y medidas formativas que correspondan cuando participe en una
inconducta o situacion que requiera intervencion institucional.

Articulo 23.° Autonomiay responsabilidad progresiva

El Colegio promoverd el desarrollo progresivo de la autonomia, responsabilidad,
organizacion y capacidad de toma de decisiones de los estudiantes, de acuerdo con su
edad y etapa de desarrollo.

La formacién de la autonomia comprende, entre otros aspectos, el cuidado e higiene
personal, la atencion de sus necesidades fisioldgicas, el cuidado de sus pertenencias, la
preparacién de sus materiales, el cumplimiento de sus responsabilidades escolares, el
respeto de los horarios y la adecuada participacion en la vida escolar.



Los estudiantes deberan desarrollar, de acuerdo con su edad y nivel de desarrollo, la capacidad
para atender por si mismos sus necesidades fisioloégicas y realizar las actividades
basicas de higiene y cuidado personal que les correspondan.

El personal docente y demas trabajadores del Colegio no realizaran directamente
actividades de higiene o cuidado personal que correspondan al estudiante.

Las familias deberan acompafar este proceso de manera coherente con las orientaciones
institucionales, promoviendo en el estudiante habitos de autonomia, responsabilidad y
cuidado personal.

Articulo 24.° Trato respetuoso y cuidado de la convivencia

Los estudiantes deberan mantener un trato respetuoso con todos los integrantes de la
comunidad educativa.

No se permitiran conductas que impliquen:

agresion fisica;

humillacion;

intimidacion;

amenazas;

burlas que afecten la dignidad;

discriminacion;

juegos que puedan causar dafio;

invasion del espacio personal;

utilizacién indebida de imagenes o informacién de otras personas;

cualquier otra conducta que afecte la seguridad, dignidad o bienestar de un integrante de la
comunidad educativa.

La identificacidn, orientacién y atencion de estas situaciones se desarrollara conforme al
Titulo Il del presente Reglamento y al Manual Institucional de Prevencién de Conductas
de Riesgo y Gestidn de la Convivencia Escolar.

Articulo 25.° Proteccion del tiempo de aprendizaje

Durante las sesiones de aprendizaje, los estudiantes deberan mantener una conducta que
permita el normal desarrollo de las actividades educativas y el derecho de sus
comparieros a estudiar y aprender en un ambiente de tranquilidad.

Se evitaran gritos, ruidos, desplazamientos innecesarios, interrupciones, juegos, bromas
u otras conductas que afecten la concentracién, participacion o desarrollo de las actividades
de aprendizaje.

El docente intervendra oportunamente frente a estas conductas y, cuando corresponda, las
registrarq en el cuaderno de ocurrencias del aula, de acuerdo con los procedimientos
institucionales.



Cuando una conducta se presente de manera reiterada, pese a las orientaciones e
indicaciones brindadas, el docente comunicara la situacion al Tutor y, cuando corresponda, a la
Coordinacion, para las acciones de seguimiento y comunicacion con el padre, madre de familia
0 apoderado.

La reiteracion de conductas que afecten de manera significativa y persistente el desarrollo de
las clases podra ser considerada en la valoracion del criterio “Comportamiento en el aula”
del bimestre correspondiente, conforme a los criterios establecidos en el presente
Reglamento.

Articulo 26.° Cuidado de los bienes y espacios institucionales

Los estudiantes deberan utilizar adecuadamente y cuidar los bienes, instalaciones y espacios
del Colegio, asi como las pertenencias de los demas integrantes de la comunidad educativa.

Comprende, entre otros:

a. Aulas, patios y demas ambientes institucionales.

b. Mobiliario, equipos y materiales educativos.

c. Servicios higiénicos, instalaciones sanitarias y sus implementos.

d. Areas comunes y demas espacios utilizados durante la jornada escolar.

e. Pertenencias de sus compafieros y demas integrantes de la comunidad educativa.

Se considera uso inadecuado toda accion que deteriore, destruya, desperdicie, obstruya o
afecte el funcionamiento normal de los bienes o instalaciones del Colegio, incluyendo la
manipulacién indebida del mobiliario, instalaciones sanitarias 0 materiales de uso comun.

Cuando se determine que un estudiante ha ocasionado un dafio o deterioro por accion
intencional, uso inadecuado o incumplimiento de las disposiciones institucionales, el hecho sera
registrado y comunicado al padre, madre de familia o apoderado.

Cuando corresponda, se solicitara al responsable econdémico del estudiante asumir el costo de
reparacion, reposicién o restitucién del bien afectado, sin perjuicio de las medidas
formativas y de seguimiento que correspondan conforme al presente Reglamento.

Articulo 27.° Uso de teléfonos celulares y dispositivos electronicos

El uso de teléfonos celulares inteligentes y otros dispositivos electronicos similares se
encuentra regulado por la Ley N.° 32385, Ley que regula el uso de teléfonos celulares en
todas las instituciones y programas educativos de la Educacion Bésica, y demas normas
gue resulten aplicables. La citada Ley establece la restriccion de su uso durante los
procesos de ensefianza y aprendizaje, salvo las excepciones previstas legalmente.

En el Colegio Santa Cecilia, los dispositivos deberdn permanecer apagados y bajo custodia
en la Direcciéon durante la jornada escolar.

El Tutor o Tutora recogera los dispositivos al inicio de la jornada, los entregara en la Direccion
para su custodia y los recogera al término de la jornada para devolverlos a los estudiantes a
la salida del Colegio.

El uso del dispositivo solo procedera cuando sea expresamente autorizado para fines
educativos o cuando corresponda alguna de las situaciones exceptuadas por la normativa
vigente.



El incumplimiento de esta disposicion sera registrado y atendido conforme a las medidas
correctivas y formativas establecidas en el presente Reglamento, considerando la
gradualidad, reiteracion, razonabilidad y proporcionalidad, conforme a la Ley N.° 32385

Articulo 28.° Comunicacién de situaciones que afecten al estudiante

Todo estudiante tiene derecho a comunicar de manera discreta y segura cualquier situacion,
conducta o hecho que le preocupe, le genere malestar o considere que afecta sus derechos,
integridad, dignidad, seguridad o normal desarrollo de sus actividades escolares.

El estudiante podrd comunicar directamente la situacion a través del correo electrénico
institucional, o hacerlo ante el Tutor o Tutora, docente responsable de la asignatura,
Coordinador, Director, Subdirectora o responsable de la actividad o evento, segun
corresponda.

Los padres, madres de familia o apoderados también podran comunicar las situaciones que
consideren relevantes respecto de sus hijos o representados mediante el correo electrénico
institucional, utilizando para ello su correo personal o institucional registrado en el Colegio.

Las comunicaciones seran atendidas de manera discreta, objetiva y respetuosa, procurando
evitar la exposicion innecesaria del estudiante. El Colegio evaluara la situacibn comunicada y
determinard las acciones que correspondan segun su naturaleza y de acuerdo con el presente
Reglamento y la normativa vigente.

CAPITULO Il
ASISTENCIA, PUNTUALIDAD Y JORNADA ESCOLAR

Articulo 29.° Jornada escolar

La jornada escolar del Colegio Santa Cecilia se desarrolla de acuerdo con el horario
institucional comunicado a las familias.

El horario regular establecido para los estudiantes comprende:
Ingreso: 7:45 a. m.
Culminacién de la jornada escolar: 2:30 p. m.

Los estudiantes deberan encontrarse en el Colegio y preparados para iniciar oportunamente
sus actividades educativas.

Las actividades que se desarrollen fuera de este horario estardn sujetas a la programacion y
condiciones previamente comunicadas por el Colegio.
Articulo 30.° Ingreso oportuno

El ingreso oportuno de los estudiantes es responsabilidad compartida entre el estudiante, segun
su edad y autonomia, y sus padres, madres de familia o apoderados.

Los estudiantes deberan ingresar al Colegio a mas tardar a las 7:45 a. m., a fin de disponer del
tiempo necesario para organizarse e iniciar sus actividades educativas.



Las tardanzas seran registradas y podran ser consideradas para el seguimiento de la
puntualidad del estudiante.

La reiteracion de tardanzas sera comunicada a los padres, madres de familia o apoderados
para que adopten las medidas necesarias.

Articulo 31.° Asistencia

La asistencia regular de los estudiantes es necesaria para el adecuado desarrollo de sus
aprendizajes y actividades formativas.

Los estudiantes deberan asistir a las clases y actividades programadas por el Colegio, salvo
situaciones debidamente justificadas.

Las inasistencias seran registradas de acuerdo con los procedimientos institucionales.

Cuando la inasistencia sea conocida previamente, los padres, madres de familia o apoderados
deberdn comunicarla oportunamente mediante correo electrénico institucional o personal
dirigido al Tutor o Tutora.

La justificacion de una inasistencia no elimina el registro de la falta, pero permite que esta sea
considerada conforme a las disposiciones aplicables.

Articulo 32.° Justificacidn de inasistencias

Los padres, madres de familia o apoderados deberdn comunicar y justificar las inasistencias de
sus hijos o representados mediante el correo electrénico, de acuerdo con el canal institucional
establecido en el presente Reglamento.

La comunicacion debera identificar al estudiante, grado y seccion, indicar la fecha de la
inasistencia y sefialar el motivo correspondiente.

Cuando la naturaleza de la situacién requiera documentacién sustentatoria, esta debera ser
presentada por el medio que determine el Colegio.

La presentacion de una justificacion no implica la modificacion automatica de los resultados
académicos ni exime al estudiante de cumplir las actividades educativas que correspondan.
Articulo 33.° Recojo oportuno de los estudiantes

La jornada escolar culmina a las 2:30 p. m.

Los padres, madres de familia o apoderados deberdn adoptar las medidas necesarias para
garantizar el recojo oportuno de sus hijos o representados alas 2:30 p. m.

El Colegio no constituye un servicio de custodia posterior a la culminacion de la jornada escolar.

Cuando se produzcan retrasos reiterados en el recojo, el Colegio comunicara la situacién a los
padres, madres de familia o apoderados para que adopten las medidas necesarias.



Las situaciones excepcionales que impidan el recojo oportuno deberdn ser comunicadas
mediante el canal institucional correspondiente.

Articulo 34.° Permanencia de estudiantes después de la jornada escolar

La permanencia de un estudiante en el Colegio después de las 2:30 p. m. solo procedera
cuando exista una actividad institucional previamente programada o0 una situacion
expresamente autorizada por el Colegio.

Los estudiantes que participen en actividades posteriores a la jornada deberan permanecer en
el espacio y horario establecidos y cumplir las indicaciones del personal responsable.

La participacion en actividades posteriores a la jornada no modifica el horario regular de salida
establecido para el servicio educativo.
Articulo 35.° Actividades posteriores a la jornada escolar

Las actividades que se desarrollen después de las 2:30 p. m. deberan ser previamente
programadas por el Colegio y comunicadas a las familias cuando corresponda.

La participacion de los estudiantes estarad sujeta a las condiciones establecidas para cada
actividad.

Cuando una actividad requiera autorizacion expresa de los padres, madres de familia o
apoderados, esta debera ser presentada conforme al procedimiento comunicado por el Colegio.

CAPITULO Il
PRESENTACION PERSONAL, UNIFORME Y MATERIALES ESCOLARES

Articulo 36.° Presentacién personal

Los estudiantes deberan asistir al Colegio con una presentacion personal ordenada, limpia y
adecuada para el desarrollo de las actividades educativas.

La presentacion personal comprende el uso correcto del uniforme institucional, la higiene y
aseo personal y el cuidado de las prendas y elementos que correspondan.

Las disposiciones de presentacibn personal tienen finalidad formativa, de orden,
identificacion institucional y adecuada presentacion durante la jornada escolar.
Articulo 37.° Uniforme institucional

El Colegio Santa Cecilia establece el uso obligatorio del uniforme institucional, de acuerdo
con los colores, caracteristicas y disefios distintivos establecidos por la Institucion.

El uniforme debera utilizarse correctamente, limpio y en condiciones adecuadas de
presentacion, de acuerdo con el horario y las actividades programadas.



El Colegio no comercializa ni vende uniformes escolares. Los padres, madres de familia o
apoderados podran adquirirlos liboremente de acuerdo con sus posibilidades, siempre que las
prendas utilizadas respeten los colores, caracteristicas y disefios distintivos establecidos
por el Colegio.

No se exigira la adquisicion del uniforme a un proveedor determinado.

Articulo 38.° Uniforme para actividades deportivas

Para las actividades de Educacién Fisica, talleres deportivos y demas actividades que lo
requieran, los estudiantes utilizaran la indumentaria deportiva correspondiente, respetando
los colores y caracteristicas distintivas establecidas por el Colegio.

El Colegio no comercializa ni vende uniformes o indumentaria deportiva.

Los padres, madres de familia 0 apoderados podran adquirir estas prendas por los medios que
consideren convenientes, siempre que cumplan con las caracteristicas institucionales
establecidas.

Articulo 39.° Incumplimiento de las disposiciones sobre presentacion personal

El incumplimiento de las disposiciones sobre presentacion personal o uniforme sera
comunicado al estudiante y, cuando corresponda, a sus padres, madres de familia o
apoderados.

Cuando el incumplimiento sea reiterado o injustificado, podra ser considerado dentro de la
valoracion correspondiente a la presentacion personal, conforme a los criterios establecidos
por el Colegio.

La valoracién podra corresponder a los calificativos previstos por el sistema de evaluacion
institucional, incluyendo B o C cuando corresponda, de acuerdo con los criterios
previamente establecidos y comunicados.

La aplicacién de esta disposicion tendra caracter formativo y estara orientada a promover la
responsabilidad y el cumplimiento de las disposiciones institucionales.

CAPITULO IV
UTILES, LIBROS Y MATERIALES ESCOLARES

Articulo 40.° Lista de Gtiles y materiales escolares

El Colegio comunicard anualmente la lista de utiles escolares, materiales y libros
requeridos para el desarrollo de las actividades educativas correspondientes a cada grado.

La lista sera publicada durante el mes de diciembre, antes del inicio del siguiente afio escolar,
a fin de que los padres, madres de familia o apoderados puedan conocer oportunamente los
requerimientos y tomar sus decisiones de compra de manera informada.

La lista podra comprender los materiales y recursos necesarios para las diferentes areas,
actividades y experiencias de aprendizaje previstas para el afio escolar.



Articulo 41.° Adquisicion de atiles y materiales escolares

El Colegio no comercializa ni vende Utiles escolares, materiales ni libros incluidos en la
lista de utiles.

Los padres, madres de familia o apoderados podran adquirir los materiales y libros requeridos
en el establecimiento o proveedor de su eleccion, siempre que estos cumplan con las
caracteristicas y condiciones necesarias para el desarrollo de las actividades educativas.

La publicacion de la lista de utiles y libros tiene como finalidad informar oportunamente a las
familias sobre los requerimientos educativos del afio escolar y no constituye una obligacién
de adquirirlos en un establecimiento determinado.

Articulo 42.° Uso de libros y materiales

Los estudiantes deberan contar oportunamente con los libros, Gtiles y materiales requeridos
para desarrollar las actividades educativas programadas.

Los materiales deberan encontrarse identificados y en condiciones adecuadas de uso.

Los estudiantes deberan utilizar responsablemente sus materiales y evitar su pérdida o
deterioro.

La familia acompafiara al estudiante en la organizacion y preparacion de los materiales
necesarios para cada jornada, promoviendo progresivamente su autonomia y responsabilidad.
Articulo 43.° Organizacién de los materiales para la jornada escolar

Los estudiantes, con el acompafiamiento progresivo de sus padres, madres de familia o
apoderados, deberan preparar los materiales necesarios para cada jornada escolar.

La organizacion podra realizarse mediante la revision diaria de la agenda escolar,
comunicaciones institucionales, actividades pendientes y requerimientos de materiales.

La finalidad es que el estudiante desarrolle progresivamente habitos de organizacion,
responsabilidad y autonomia.
Articulo 44.° Cuidado de las pertenencias personales

Cada estudiante es responsable del cuidado de sus dUtiles, libros, materiales y demas
pertenencias personales.

No debera llevar al Colegio objetos, dispositivos, dinero u otros elementos que no sean
necesarios para las actividades educativas, salvo autorizacion institucional.

El Colegio promovera medidas de orden y cuidado, pero no asumira responsabilidad por la
pérdida o deterioro de objetos personales que el estudiante lleve innecesariamente al
local escolar, salvo los casos en que legalmente corresponda.



Articulo 45.° Uso adecuado de ambientes y recursos educativos

Los estudiantes deberan utilizar los ambientes, mobiliario, equipos, materiales y demas
recursos educativos del Colegio de acuerdo con su finalidad y las indicaciones del
personal responsable.

No esta permitido:

a. Manipular equipos, instalaciones o implementos sin autorizacién.

b. Utilizar ambientes, equipos o materiales para fines distintos de los autorizados.

c. Realizar juegos, bromas o actividades que puedan poner en riesgo a las personas.
d. Utilizar o desperdiciar inadecuadamente materiales y recursos de uso comun.

e. Arrojar residuos fuera de los lugares destinados para su disposicion.

El incumplimiento de estas disposiciones serd registrado y atendido de acuerdo con la
naturaleza y reiteracion de la conducta, conforme a las medidas establecidas en el presente
Reglamento.

Articulo 46.° Orden, limpiezay uso de los servicios higiénicos

Los estudiantes deberan mantener limpios y ordenados los ambientes que utilizan durante
lajornada escolar y hacer un uso adecuado de los servicios higiénicos.

Deberén:
a. Depositar los residuos y desechos en los tachos de basura correspondientes.

b. Utilizar adecuadamente los servicios higiénicos, evitando arrojar papel, objetos u otros
residuos que puedan ocasionar obstrucciones, deterioro o mal funcionamiento.

c. Mantener los servicios higiénicos en condiciones adecuadas para su uso por los demas
estudiantes.

d. Evitar acciones que ensucien o afecten innecesariamente los ambientes y espacios de uso
comun.

CAPITULOV
ORGANIZACION Y RESPONSABILIDAD EN LA VIDA ESCOLAR

Articulo 47.° Desplazamiento y permanencia durante la jornada escolar

Durante la jornada escolar, los estudiantes deberan desplazarse por los ambientes del Colegio
de manera ordenada, segura y respetuosa, siguiendo las indicaciones del personal responsable.

No esta permitido:
a. Correr, empujarse o realizar juegos que puedan ocasionar accidentes.

b. Permanecer en ambientes o espacios que no correspondan a la actividad programada sin
autorizacion.

c. Interrumpir las actividades educativas de otros estudiantes.



d. Alejarse del grupo o del espacio asignado durante una actividad sin autorizaciéon del docente
0 responsable.

Los desplazamientos hacia los servicios higiénicos, patios, aulas u otros ambientes deberan
realizarse de acuerdo con las indicaciones del docente o personal responsable, respetando las
normas de seguridad y convivencia.

El incumplimiento serd atendido conforme a las medidas establecidas en el presente
Reglamento.

Articulo 48.° Conductay seguridad en los servicios higiénicos

Los estudiantes utilizaran los servicios higiénicos exclusivamente para las necesidades propias
de su finalidad, manteniendo una conducta respetuosa, seguray adecuada.

Deberan:
a. Respetar el espacio personal de los demas estudiantes.

b. Evitar juegos, empujones, gritos, actos de violencia o cualquier conducta que pueda
ocasionar accidentes.

c. No realizar fotografias, grabaciones ni registros de las personas que se encuentren en estos
ambientes.

d. Comunicar al docente o personal responsable cualquier situacién que afecte la seguridad o
requiera atencion.

El incumplimiento de estas disposiciones ser& atendido conforme a las medidas establecidas en
el presente Reglamento.

Articulo 49.° Desplazamiento durante la jornada escolar

Los estudiantes deberan desplazarse por las instalaciones del Colegio de manera ordenada,
seguray respetuosa, siguiendo las indicaciones del personal responsable.

Durante los desplazamientos no esté permitido:

a. Correr en aulas, pasillos, escaleras u otros espacios donde pueda producirse un accidente.
b. Empujarse, forcejear o realizar juegos que puedan ocasionar lesiones.

c. Interrumpir las actividades educativas que se desarrollan en otras aulas.

d. Ingresar sin autorizacibn a ambientes restringidos o permanecer en lugares que no
correspondan a la actividad programada.

e. Realizar cualquier otra conducta que ponga en riesgo la seguridad propia o de otras
personas.

El personal responsable podra intervenir y disponer el cese de cualquier conducta que
represente un riesgo para la seguridad.



Articulo 50.° Conducta durante los recreos

Durante los recreos, los estudiantes utilizardn los espacios asignados por el Colegio,
respetando las indicaciones del personal responsable de su supervision.

El recreo deberda desarrollarse en un ambiente de seguridad, respeto y adecuada
convivencia. No estan permitidos:

a. Juegos o actividades que puedan ocasionar golpes, caidas o lesiones.

b. Empujones, forcejeos u otras conductas que pongan en riesgo a los estudiantes.
c. Juegos o actividades que puedan ocasionar dafios a los bienes o instalaciones.
d. Alejarse de los espacios asignados o ingresar a ambientes no autorizados.

El personal responsable podra intervenir, suspender una actividad o disponer el cambio de
juego o conducta cuando represente un riesgo para la seguridad o convivencia.

Articulo 51.° Cumplimiento de las indicaciones durante la jornada escolar

Los estudiantes deberan atender las indicaciones impartidas por los docentes, tutores,
directivos y demés trabajadores del Colegio, cuando estén relacionadas con las actividades
educativas, la seguridad, la convivencia o el adecuado desarrollo de la jornada escolar.

Las indicaciones deberan ser atendidas con respeto y responsabilidad.

Cuando un estudiante necesite aclarar una indicacion, podrd solicitar la explicacion
correspondiente de manera respetuosa al personal responsable.

Articulo 52.° Participacion en actividades institucionales

Los estudiantes participardn de manera responsable y respetuosa en las actividades
educativas, culturales, deportivas, formativas, civicas y de convivencia organizadas por el
Colegio.

Durante estas actividades deberan cumplir las condiciones especificas comunicadas para
su realizacion y las indicaciones del personal responsable.

Cuando la actividad se desarrolle fuera del local escolar, los estudiantes deberan respetar
ademas las normas del lugar donde se realice.

Articulo 53.° Actividades fuera del local escolar

En las actividades organizadas fuera del local del Colegio, los estudiantes deberan permanecer
en los espacios y horarios establecidos, cumplir las condiciones comunicadas y atender las
indicaciones del personal responsable.

Asimismo, deberan respetar las disposiciones del establecimiento o espacio donde se
desarrolle la actividad, particularmente aquellas relacionadas con seguridad, acceso, uso de
instalaciones y permanencia.

Ningun estudiante podra retirarse del espacio asignado ni realizar actividades distintas de las
autorizadas sin la indicacion del personal responsable.



Articulo 54.° Responsabilidad sobre pertenencias personales

Los estudiantes son responsables del cuidado y conservacion de sus pertenencias
personales durante las actividades escolares.

Cuando adviertan la pérdida o deterioro de una pertenencia, deberan comunicarlo
oportunamente al docente o trabajador responsable.

El Colegio no asume responsabilidad por la pérdida o deterioro de objetos personales que los
estudiantes ingresen o utilicen sin autorizacion, salvo las responsabilidades que legalmente
correspondan.

Cuando un estudiante ocasione dafio a bienes de terceros, se procedera conforme a las
disposiciones sobre responsabilidad por dafios establecidas en el presente Reglamento.

Articulo 55.° Cumplimiento del Reglamento Interno

Todos los estudiantes deberdn cumplir las disposiciones establecidas en el presente
Reglamento Interno y las normas especificas comunicadas para el desarrollo de las
actividades escolares.

El incumplimiento seréd atendido de acuerdo con la naturaleza, gravedad y reiteracion de la
conducta, considerando la edad y nivel de desarrollo del estudiante y las demas circunstancias
relevantes.

Las medidas que correspondan se aplicaran conforme a las disposiciones del Titulo Il del
presente Reglamento, procurando favorecer la reflexion, responsabilidad y mejora de la
conducta.

TITULO 1l

DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR, PREVENCION Y PROTECCION

CAPITULO |
NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA

Articulo 56.° Convivencia escolar

La convivencia escolar comprende las relaciones entre los integrantes de la comunidad
educativa que se desarrollan en el marco de las actividades del Colegio.

El Colegio promueve una convivencia basada en el respeto, trato digno, responsabilidad,
seguridad, didlogo y reconocimiento de los derechos de los demas, orientada a favorecer
el aprendizaje y el desarrollo integral de los estudiantes.

Todos los integrantes de la comunidad educativa deben contribuir al mantenimiento de un
ambiente seguro, respetuoso y favorable para el aprendizaje.



Articulo 57.° Respeto y trato digno

Todos los integrantes de la comunidad educativa deberan mantener un trato respetuoso y digno.
No estan permitidas las conductas que tengan por finalidad o efecto:

a. Humillar, ridiculizar, menospreciar o degradar a otra persona.

b. Intimidar, amenazar o generar temor mediante palabras, gestos o acciones.

c. Discriminar o realizar actos que afecten la dignidad de una persona.

d. Agredir verbalmente o utilizar expresiones ofensivas contra otra persona.

e. Utilizar informacion, imagenes, fotografias, videos o audios para afectar la dignidad o
reputacién de otra persona.

f. Realizar bromas, burlas o juegos que afecten la dignidad o bienestar de otra persona.

Las situaciones que involucren contacto fisico, afectacion del cuerpo o espacio personal se
atenderan conforme al articulo siguiente y a las disposiciones correspondientes del presente
Reglamento.

Articulo 58.° Respeto por el cuerpo y el espacio personal

Los estudiantes deberan respetar su propio cuerpo y el de los demas, asi como el espacio
personal y la dignidad de las personas.

No estan permitidas las conductas que impliquen:

a. Empujones, golpes, jalones, forcejeos u otras acciones fisicas que puedan causar dafio.
b. Tocar, sujetar o invadir el espacio corporal de otra persona de manera inapropiada.

c. Encerrar, bloquear o impedir fisicamente el desplazamiento de otra persona.

d. Quitar prendas, objetos personales o realizar acciones que expongan o afecten la dignidad
de otra persona.

e. Realizar juegos o bromas que impliquen contacto fisico inapropiado o riesgo de lesion.

f. Realizar gestos, expresiones o0 acciones de caracter sexual o inapropiadas para el contexto
escolar.

g. Realizar cualquier otra conducta que afecte el cuerpo, espacio personal, integridad o
dignidad de otra persona.

Que una conducta sea presentada como “broma”, “juego” o “diversién” no impide que el
Colegio valore sus caracteristicas, circunstancias y efectos.

Cuando una situacién requiera atencion, serd atendida conforme al presente Reglamento, al
Manual Institucional de Prevencidon de Conductas de Riesgo y Gestién de la Convivencia
Escolar y a la normativa vigente.



Articulo 59.° Conductas esperadas de los estudiantes
Los estudiantes deberan contribuir activamente a una convivencia segura y respetuosa.
Para ello deberan:

a. Tratar respetuosamente a sus compafieros y a los demas integrantes de la comunidad
educativa.

b. Resolver sus diferencias mediante el dialogo y solicitar apoyo cuando lo necesiten.
c. Respetar las diferencias individuales y evitar cualquier conducta discriminatoria.
d. Respetar el cuerpo, espacio personal y dignidad de los demés.

e. Comunicar a un adulto responsable del Colegio las situaciones que les preocupen o que
puedan afectar su seguridad o la de otros estudiantes.

f. Actuar de manera responsable durante las actividades escolares y respetar las disposiciones
establecidas para cada una de ellas.
Articulo 60.° Comunicacién de situaciones que afecten la convivencia

Todo integrante de la comunidad educativa gue tome conocimiento de una situacién que pueda
afectar la seguridad, integridad o dignidad de un estudiante debera comunicarla
oportunamente a la instancia institucional correspondiente.

Los docentes y tutores comunicardn a la Coordinacién, Subdirecciéon o Direccién, segln
corresponda, las situaciones que requieran orientacion, seguimiento o intervencion institucional.

La comunicacion de una situacion no determina por si misma la existencia de una
inconducta, bullying o violencia. Corresponde al Colegio valorar la informacion disponible,
las circunstancias y los hechos, y determinar las acciones que correspondan.

CAPITULO I )
PREVENCION Y ATENCION DE CONDUCTAS DE RIESGO

Articulo 61.° Prevencion de conductas de riesgo

El Colegio desarrollard acciones preventivas orientadas a fortalecer en los estudiantes el
autocuidado, respeto, responsabilidad, convivencia y capacidad para reconocer y
comunicar situaciones que puedan afectar su seguridad o bienestar.

Las acciones preventivas podran desarrollarse mediante:
a. Tutoria y orientacion.

b. Actividades formativas y de sensibilizacion.

c. Acompafiamiento de docentes y tutores.

d. Orientacion psicolégica institucional, dentro de sus competencias.



e. Trabajo coordinado con las familias.
f. Aplicacion del Manual Institucional de Prevencion de Conductas de Riesgo y Gestion de

la Convivencia Escolar.

Articulo 62.° Manual Institucional de Prevencion de Conductas de Riesgo y Gestion de la
Convivencia Escolar

El Manual Institucional de Prevencion de Conductas de Riesgo y Gestion de la
Convivencia Escolar — Colegio Santa Cecilia constituye un instrumento institucional
complementario al presente Reglamento.

El Manual establece orientaciones y criterios para la prevencion, identificacién, orientacién,
atencion y seguimiento de situaciones relacionadas con la convivencia escolar, conflictos
propios del proceso educativo, inconductas, bullying, violencia y otras conductas de riesgo.

Su aplicacion se realizard de manera articulada con el presente Reglamento y con la normativa
vigente.
Articulo 63.° Responsabilidades de docentes y tutores en la prevencidn

Los docentes y tutores cumplen una funcién preventiva y de acompafiamiento en la convivencia
escolar.

En el ambito de sus funciones les corresponde:

a. Observar y atender situaciones que puedan afectar la convivencia o seguridad de los
estudiantes.

b. Promover relaciones respetuosas y orientar a los estudiantes ante situaciones de
convivencia.

c. Comunicar oportunamente a la instancia institucional correspondiente los hechos que
requieran atencion o seguimiento.

d. Aplicar las orientaciones preventivas establecidas por el Colegio.

e. Participar en el seguimiento de las situaciones que les sean asignadas.

Los docentes y tutores no deberan asumir funciones que correspondan a la Direccion,
Subdireccién, Coordinacion u otras instancias competentes.

Articulo 64.° Atencién inicial de situaciones de convivencia

Ante una situacion que pueda afectar la convivencia escolar, el Colegio podra adoptar las
acciones iniciales necesarias para:

a. Proteger a los estudiantes involucrados.
b. Evitar que la situacion continlde o se agrave.

¢. Recoger informacién inicial sobre lo ocurrido.



d. Comunicar la situacion a la instancia institucional competente.
e. Orientar a los estudiantes involucrados.
f. Comunicar la situacion a los padres, madres de familia o apoderados cuando corresponda.

La atencion inicial no determina anticipadamente la responsabilidad ni la naturaleza de los
hechos. El Colegio realizar4 la valoracion correspondiente y adoptard las medidas que
procedan conforme al presente Reglamento, el Manual institucional y la normativa vigente.

CAPITULO 1l
CONFLICTOS E INCONDUCTAS EN LA VIDA ESCOLAR

Articulo 65.° Conflictos propios del proceso educativo

Durante la vida escolar pueden presentarse situaciones de desacuerdo, diferencia de
opiniones, intereses 0 posiciones entre estudiantes, propias del desarrollo de las actividades
educativas y de la convivencia escolar.

El Colegio atendera estas situaciones mediante el didlogo, la orientaciéon y las medidas
formativas que correspondan, considerando las circunstancias y los hechos objetivamente
establecidos.

La existencia de un conflicto no determina por si misma la existencia de una inconducta,
bullying o violencia.

Articulo 66.° Inconductas

Constituyen inconductas las acciones u omisiones de los estudiantes que incumplan las
disposiciones del presente Reglamento, las normas de convivencia o las indicaciones
institucionales, o que afecten el normal desarrollo de las actividades educativas, la convivencia
o los derechos de otros integrantes de la comunidad educativa.

Una inconducta puede determinarse por un hecho aislado o por una conducta reiterada,
segun su naturaleza, gravedad, circunstancias y consecuencias.



La valoracién de la conducta se realizara considerando los hechos acreditados, el contexto en
gue ocurrieron, la participacion del estudiante y sus efectos sobre las personas o el desarrollo
de las actividades escolares.

Articulo 67.° Valoracién y diferenciacién de las situaciones

El Colegio diferenciard entre conflicto propio del proceso educativo, inconducta, bullying
y violencia, considerando las caracteristicas y circunstancias de cada situacion.

La comunicacién de una situacion, la percepcion de los estudiantes o de sus familias, o la
denominacion que se atribuya a los hechos no determina por si misma su calificacion.

Cuando una situacién requiera investigacion o valoracién institucional, el Colegio considerara la
informacién disponible, las declaraciones, evidencias y demas elementos pertinentes para
establecer objetivamente su naturaleza.

La valoracion se realizara conforme al presente Reglamento, al Manual Institucional de
Prevencién de Conductas de Riesgo y Gestién de la Convivencia Escolar y a la normativa
vigente.

Articulo 68.° Registro de las inconductas y seguimiento

Las inconductas podran ser registradas por los docentes en el cuaderno de ocurrencias o
anecdotario escolar del aula y, cuando corresponda, en otros registros institucionales.

Los registros permitiran realizar el seguimiento de la conducta del estudiante y valorar, cuando
corresponda, su frecuencia, reiteracion, evolucion y efectos en la convivencia y el
aprendizaje.

La reiteracion constituye un elemento de valoracion, pero no es requisito para determinar la
existencia de una inconducta.

El registro de una ocurrencia ho constituye por si mismo una sancién ni determina
automaticamente un calificativo.

Articulo 69.° Medidas formativas y consecuencias en el comportamiento

Frente a una inconducta, el Colegio podra aplicar, segin la naturaleza y circunstancias del
hecho:

a. Orientacion y reflexion.

b. Compromisos o acciones de mejora.

c. Seguimiento por el docente o tutor.

d. Comunicacién o reunién con los padres, madres de familia o apoderados.
e. Orientacion psicoldgica institucional, dentro de sus competencias.

f. Otras medidas educativas previstas en el presente Reglamento.

Cuando la naturaleza o gravedad de una inconducta lo justifique, su determinacion podréa
incidir en la evaluacién del criterio “Comportamiento en el Aula”, aun cuando se trate de
un hecho aislado.

Cuando una conducta sea reiterada y persista pese a las medidas formativas, el seguimiento y
la comunicacion con la familia, podra corresponder el calificativo “C” en el criterio
“Comportamiento en el Aula” del bimestre correspondiente.



En los casos determinados como bullying o violencia, se aplicaran ademas las consecuencias
establecidas en los articulos correspondientes del presente Reglamento.

Las medidas deberan aplicarse con razonabilidad, proporcionalidad y gradualidad,
respetando la dignidad del estudiante.

Articulo 70.° Responsabilidad de las familias en el proceso formativo

Los padres, madres de familia 0 apoderados tienen la responsabilidad de participar activamente
en el proceso formativo de sus hijos o representados y realizar el seguimiento de su
comportamiento escolar.

Deberan:

a. Revisar los registros y comunicaciones proporcionados por el Colegio.

b. Atender oportunamente las citaciones y reuniones convocadas.

c. Patrticipar en los compromisos y acciones de mejora establecidos.

d. Brindar el acompafiamiento necesario frente a conductas gue requieran seguimiento.

e. Atender las recomendaciones de orientacion especializada formuladas por el Colegio cuando
corresponda.

El Colegio establecera la forma y oportunidad de comunicacién de acuerdo con la
naturaleza, frecuencia y relevancia de la situaciéon. No serd necesario remitir una comunicacion
individual por cada ocurrencia registrada en el aula.

La falta de participacion de la familia en las acciones de seguimiento sera considerada en la
valoracion integral de la situacion.

Articulo 71.° Persistencia de inconductas y ratificacién de matricula

Cuando un estudiante presente durante el afio escolar inconductas reiteradas que afecten la
convivencia, la seguridad o el derecho de los demas estudiantes a desarrollar sus
aprendizajes, el Colegio realizara el seguimiento correspondiente y dejara constancia de las
actuaciones realizadas.

Cuando, pese a las medidas formativas, la comunicacion con la familia y el seguimiento
institucional, las conductas persistan, esta situacion podra ser considerada en el proceso de
ratificacion de matricula para el siguiente afio escolar, conforme a las condiciones
establecidas en el presente Reglamento y la normativa vigente.

La evaluacion considerard la naturaleza, gravedad y reiteracion de las conductas, las medidas
adoptadas, la respuesta del estudiante y de la familia y la afectaciébn producida en la
convivencia y el aprendizaje.



CAPITULO IV )
BULLYING, VIOLENCIA Y PROTECCION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 72.° Atencién de situaciones de posible bullying o violencia

Cuando el Colegio reciba informacién sobre una situacion que pudiera constituir bullying o
violencia, realizara la atencion y valoracidon correspondiente de acuerdo con el presente
Reglamento, el Manual Institucional y la normativa vigente.

La comunicacién de una situacién no determina anticipadamente la existencia de bullying
o violencia ni laresponsabilidad de los involucrados.

Cuando las circunstancias lo requieran, el Colegio podra adoptar medidas inmediatas de
proteccion y atencidn, sin que ello implique una conclusion anticipada sobre los hechos.

Articulo 73.° Determinacion del bullying

Para determinar si una situacién constituye bullying, el Colegio realizara la investigacién y
valoracion correspondiente, considerando las caracteristicas y criterios establecidos en el
Manual Institucional, asi como la normativa vigente.

Se valoraran, segun corresponda, la reiteracién de los hechos, la intencién, la relacién entre los
involucrados, el posible desequilibrio de poder, las circunstancias, las consecuencias y las
evidencias disponibles.

Una discusion, conflicto, broma, juego, inconducta o hecho aislado no serd considerado
automaticamente bullying.

Cuando concluida la investigacion se determine que los hechos constituyen bullying, se
aplicaran las consecuencias previstas en el presente Reglamento y en la normativa vigente.

Articulo 74.° Violencia fisica, psicoldgicay conductas que afectan la dignidad y el
respeto por el cuerpo

El Colegio atendera las situaciones que puedan constituir:

a. Violencia fisica.

b. Violencia psicologica.

c. Conductas que afectan la dignidad y el respeto por el cuerpo de los estudiantes.

La determinacion de estas situaciones se realizard& mediante la valoracion o investigacion
correspondiente, considerando la naturaleza de los hechos, las circunstancias, las evidencias
disponibles y las disposiciones del Manual Institucional y la normativa vigente.

La sola comunicacion, percepcioén o calificacion realizada por un estudiante, padre, madre de
familia o apoderado no determina por si misma la existencia de violencia.

Articulo 75.° Consecuencias ante la determinacién de bullying o violencia

Cuando, como resultado de la investigacion institucional correspondiente, se determine y
acredite la existencia de bullying o violencia, el estudiante responsable obtendra el
calificativo “C” en el criterio “Comportamiento en el Aula” del bimestre correspondiente,
sin perjuicio de



las medidas formativas, de proteccién, seguimiento y demas actuaciones que correspondan
segun la naturaleza y gravedad de los hechos.

Cuando corresponda conforme a la normativa vigente, el Colegio realizara el registro del caso
en el Portal SiseVe.

La determinacion de bullying o violencia y la aplicacion de las medidas correspondientes se
realizaran respetando el derecho de los involucrados a ser escuchados y la valoracion objetiva
de los hechos.

Articulo 76.° Comunicacién a autoridades y seguimiento

Cuando, por la naturaleza, gravedad o circunstancias de los hechos, corresponda
comunicar o derivar la situacion a una autoridad o institucion competente, el Colegio realizara
dicha actuacion conforme a la normativa vigente.

Segun corresponda, podra efectuarse la comunicacion a la UGEL, Policia Nacional del Peru,
Ministerio Pablico, servicios de salud, DEMUNA u otras instancias competentes.

La comunicacién o derivacion se realizara sin perjuicio de las medidas de proteccion, atencién,
seguimiento y registro que correspondan dentro del &mbito de competencia del Colegio.

El Colegio dejar4d constancia de las actuaciones realizadas y efectuara el seguimiento
correspondiente.

CAPITULO V )
ORIENTACION PSICOLOGICA INSTITUCIONAL

Articulo 77.° Orientacion psicoldgica institucional

El Colegio brinda orientacion psicoldgica institucional a los estudiantes matriculados, dentro de
sus posibilidades, competencias profesionales y caracteristicas del servicio educativo.

En el Colegio Santa Cecilia, estas acciones estan a cargo del Director, profesional titulado en
Psicologia, con la participacion de la Subdireccién, tutores y docentes cuando corresponda.

La orientacion psicoldgica institucional tiene caracter preventivo, educativo, formativo, de
acompafiamiento y seguimiento, y comprende principalmente situaciones relacionadas con el
aprendizaje, comportamiento, convivencia escolar, bullying, violencia, conductas de riesgo y
otras situaciones que requieran orientacion dentro del ambito escolar.

El servicio se desarrolla de acuerdo con el presente Reglamento, el Manual Institucional de
Prevencién de Conductas de Riesgo y Gestion de la Convivencia Escolar y la normativa
vigente.

Articulo 78.° Alcance de la orientacién psicolégica institucional

La orientacion psicologica institucional comprende las acciones que el Colegio puede
desarrollar dentro del ambito escolar, tales como observacién, orientacidon, entrevista,
acompafiamiento y seguimiento.



No comprende servicios de psicoterapia, tratamiento clinico, diagnéstico médico ni atencion
psicolégica especializada.

Cuando una situacion requiera una intervencién que exceda las competencias o posibilidades
del Colegio, se comunicar4d a los padres, madres de familia o apoderados y, cuando
corresponda, se recomendara la atencién de un profesional o servicio especializado externo.

Articulo 79.° Informacién y colaboracion de las familias

Los padres, madres de familia o apoderados deberan proporcionar al Colegio, de manera
oportuna, veraz y suficiente, la informacién que conozcan y que pueda resultar relevante para
la atencion educativa, aprendizaje, comportamiento, convivencia, seguridad o bienestar del
estudiante.

Cuando exista una evaluacion, recomendacion profesional o documentacibn que pueda
contribuir a la adecuada atencidon educativa del estudiante, la familia debera comunicarla al
Colegio y, cuando corresponda, proporcionar la documentacion pertinente.

La familia debera informar especialmente aquellas situaciones conocidas que puedan requerir
orientacion, acompafiamiento, apoyo educativo, proteccion o atencion especializada
durante la jornada escolar.

Cuando el Colegio considere necesario contar con informacién adicional para orientar
adecuadamente la atencién educativa, podra solicitarla a los padres, madres de familia o
apoderados, dejando constancia de dicha solicitud cuando corresponda.

La falta de informacion o documentacion proporcionada oportunamente no impide que el
Colegio actue frente a las situaciones que observe durante la prestacién del servicio
educativo.

Articulo 80.° Observacién, comunicacion y actuacién institucional

Los docentes y tutores, en el desarrollo de sus funciones, observardn el comportamiento y
desempefio de los estudiantes y comunicaran a la Direccion o a la instancia institucional
correspondiente las situaciones que, por sus caracteristicas, frecuencia, intensidad o
consecuencias, puedan requerir orientacion o seguimiento.

Cuando corresponda, el Colegio podra convocar a los padres, madres de familia o apoderados
para:

a. Informar sobre situaciones observadas durante la jornada escolar.
b. Recabar informacion relevante sobre el estudiante.
c. Establecer orientaciones o compromisos de acompafiamiento.

d. Solicitar, cuando resulte pertinente, informacién, documentacibn o recomendaciones
profesionales.

e. Recomendar una evaluacién o atencion especializada externa cuando la situacion exceda las
competencias o posibilidades del Colegio.

Los registros y observaciones efectuados por los docentes y tutores constituyen
elementos de informacién para el acompafiamiento educativo y no implican, por si mismos,
un diagnd@stico psicologico, médico o clinico.



La orientacién institucional podra iniciarse a partir de situaciones observadas por el Colegio,
aun cuando estas no hayan sido previamente comunicadas por la familia.

El Colegio establecera la forma y oportunidad de comunicacion con la familia de acuerdo con la
naturaleza de la situacion. No serd necesario realizar una comunicacién individual por
cada ocurrencia registrada en el aula, cuando los hechos formen parte de un
comportamiento que viene siendo observado y registrado, sin perjuicio de convocar a la familia
cuando corresponda realizar un seguimiento conjunto.

Articulo 81.° Funciones y limites de la orientacion psicolégica institucional

Dentro de sus competencias profesionales y del &mbito del servicio educativo, corresponde al
Director, en su condicion de profesional titulado en Psicologia:

a. Brindar orientacion preventiva y formativa a los estudiantes.
b. Valorar la informacién proporcionada por estudiantes, familias, docentes y tutores.
c. Orientar a docentes y tutores frente a situaciones que requieran acompafnamiento.

d. Participar en la prevencién y atencion de situaciones relacionadas con convivencia escolar,
bullying, violencia y conductas de riesgo.

e. Orientar a los padres, madres de familia o apoderados cuando resulte necesaria su
participacion.

f. Recomendar atencién especializada externa cuando la situacion exceda las competencias o
posibilidades del Colegio.

g. Realizar el seguimiento institucional de las situaciones que requieran orientacion o
acompafiamiento.

h. Aplicar, con la participacion de la Subdireccion, docentes y tutores, las orientaciones
establecidas en el Manual Institucional de Prevencién de Conductas de Riesgo y Gestion
de la Convivencia Escolar.

La orientacién psicolégica institucional no comprende, tratamiento clinico, psicoterapia ni
atencién especializada externa.

La informaciéon a la que se acceda por razon de las funciones sera tratada con la reserva
correspondiente y de acuerdo con la normativa vigente, sin perjuicio de los deberes de
comunicacion o actuacion que correspondan para proteger al estudiante o a otras personas.

TITULO IV

GESTION PEDAGOGICA Y EVALUACION

CAPITULO |
DESARROLLO DEL SERVICIO EDUCATIVO

Articulo 82.° Desarrollo de las actividades educativas

El Colegio Santa Cecilia desarrolla las actividades educativas de acuerdo con su propuesta
pedagogica, los instrumentos de gestion institucional, la programacion curricular y las
disposiciones de la normativa vigente.



Las actividades de ensefanza y aprendizaje se desarrollan dentro del horario establecido,
procurando garantizar el adecuado uso del tiempo pedagdégico y la participacién activa de los
estudiantes.

Los estudiantes deberan cumplir las actividades, trabajos, practicas, evaluaciones y demas
responsabilidades académicas que correspondan a su grado y nivel.
Articulo 83.° Responsabilidad del estudiante en el aprendizaje

Los estudiantes deberan participar responsablemente en su proceso de aprendizaje, de
acuerdo con su edad y nivel de desarrollo.

Corresponde a los estudiantes:

a. Participar activamente en las sesiones de aprendizaje.

b. Cumplir las actividades y trabajos asignados.

c. Presentarse a las evaluaciones programadas.

d. Llevar los materiales necesarios para las actividades.

e. Mantener una conducta que permita el normal desarrollo de las clases.

f. Solicitar orientacion cuando tengan dificultades para comprender una actividad o aprendizaje.

Articulo 84.° Responsabilidad de los docentes

Los docentes desarrollaran sus actividades pedagdgicas de acuerdo con sus funciones, la
programacion correspondiente y las disposiciones institucionales.

Corresponde a los docentes:

a. Desarrollar las sesiones de aprendizaje correspondientes.

b. Orientar a los estudiantes durante el proceso de aprendizaje.

c. Evaluar los aprendizajes de acuerdo con los criterios establecidos.
d. Registrar oportunamente los resultados de evaluacion.

e. Comunicar las dificultades de aprendizaje o situaciones relevantes del estudiante al tutor o a
la instancia correspondiente.

f. Mantener condiciones que favorezcan el respeto, orden y desarrollo de las sesiones.

Articulo 85.° Funcion del tutor

El tutor realiza el acompafiamiento formativo de los estudiantes de su aula y articula, cuando
corresponda, la informacién proporcionada por los docentes y las diferentes instancias del
Colegio.



Corresponde al tutor:
a. Realizar el seguimiento general de los estudiantes de su aula.

b. Coordinar con los docentes situaciones académicas, formativas o de convivencia que
requieran atencion.

c. Mantener comunicacion con las familias conforme a los canales institucionales.
d. Participar en el seguimiento de las situaciones que le sean asignadas.

e. Consolidar los Informes de Evaluacion de los estudiantes bajo su tutoria, con base en la
informacién proporcionada por los docentes responsables de las diferentes areas o asignaturas.

f. Comunicar a la instancia correspondiente las situaciones que requieran intervencion.

CAPITULO I
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Articulo 86.° Evaluacion de los aprendizajes

La evaluacién de los aprendizajes es un proceso continuo que permite recoger y valorar
evidencias sobre el progreso de los estudiantes respecto de los aprendizajes previstos.

La evaluacion se realizara de acuerdo con los criterios, procedimientos y disposiciones
establecidos por el Ministerio de Educacion y las disposiciones institucionales aplicables al
Colegio.

Los resultados de evaluacion deberdn sustentarse en las evidencias de aprendizaje y
criterios correspondientes.
Articulo 87.° Criterios e instrumentos de evaluacion

Los criterios de evaluacion permiten valorar el desarrollo de los aprendizajes previstos en cada
area, competencia o asignatura.

Para recoger las evidencias de aprendizaje, los docentes podran utilizar diversos instrumentos
y actividades, de acuerdo con la naturaleza de la asignatura y de los aprendizajes evaluados.

Entre ellos podran considerarse:

a. Practicas.

b. Evaluaciones complementarias 0 examenes.
c. Trabajos individuales o grupales.

d. Exposiciones.

e. Proyectos.

f. Productos y otras evidencias de aprendizaje.



Los criterios e instrumentos utilizados deberan guardar correspondencia con los aprendizajes
gue se pretende evaluar y serdn comunicados a los estudiantes cuando corresponda.

Articulo 88.° Practicas, trabajos y actividades académicas

Las practicas, trabajos y demas actividades académicas forman parte del proceso de
aprendizaje y evaluacion cuando correspondan.

Los estudiantes deberan cumplir las actividades dentro de los plazos y condiciones
establecidos por el docente.

Los padres, madres de familia o apoderados podran acompafiar al estudiante en la
organizacién, preparacién y cumplimiento de sus responsabilidades académicas, de
acuerdo con el rol de actividades complementarias establecido por el Colegio.

Cuando una asignatura requiera una estructura de evaluacion particular, el docente comunicara
oportunamente a los estudiantes los instrumentos, actividades y ponderaciones que
correspondan.

Articulo 89.° Comunicacion y seguimiento de los resultados

El Colegio comunicar4 los resultados del proceso de evaluacion mediante los medios
institucionales establecidos, incluyendo, cuando corresponda, el aula virtual, evaluaciones,
practicas y demas registros académicos.

Los padres, madres de familia o apoderados deberan revisar regularmente la informacion
académica de sus hijos y firmar las evaluaciones cuando asi lo establezca el Colegio,
como constancia de haber tomado conocimiento de los resultados.

El acceso permanente a la informaciébn académica permite a la familia acompafar
oportunamente el proceso educativo del estudiante.

Cuando se identifiquen dificultades persistentes en el aprendizaje, el Colegio podrd comunicar
la situacién a la familia y establecer las acciones de orientaciébn y acompafiamiento que
correspondan.

Articulo 90.° Acciones de acompafiamiento académico

Cuando un estudiante presente dificultades en el desarrollo de los aprendizajes, el docente
podrd implementar estrategias pedagogicas de acompafamiento de acuerdo con las
caracteristicas del area o asignatura.

Estas podran comprender, entre otras:

a. Evaluaciones orales.

b. Participacion en la pizarra.

c. Actividades adicionales de practica o reforzamiento.
d. Orientaciones para mejorar el desempefio académico.

e. Otras estrategias pedagdgicas pertinentes.



Estas acciones tienen finalidad pedagdgica y de acompafiamiento y no garantizan por si
mismas la modificacion de una calificacion. La valoracién final debera corresponder a las
evidencias y criterios de evaluacion aplicables.

Articulo 91.° Comportamiento durante las actividades académicas

Durante las actividades académicas, los estudiantes deberan mantener una conducta que
permita el normal desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Las conductas que interrumpan reiteradamente las actividades, distraigan a los demas
estudiantes o impidan el normal desarrollo de la sesion seran registradas y atendidas conforme
a las disposiciones sobre convivencia e inconductas establecidas en el presente Reglamento.

Cuando corresponda, estas conductas podran tener consecuencias en la valoracion del
criterio de Comportamiento en el Aula, de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos por el Colegio.

La aplicacion de una valoracion de comportamiento debera sustentarse en hechos registrados
y observables y no tendra caracter de sancién arbitraria.

Las medidas formativas y consecuencias correspondientes a las inconductas se aplicaran
conforme al Articulo 69.° y demas disposiciones pertinentes del presente Reglamento.

Articulo 92.° Responsabilidad del estudiante y de la familia

El estudiante es responsable de participar activamente en su proceso de aprendizaje, cumplir
las actividades académicas y atender las orientaciones de sus docentes.

Los padres, madres de familia o apoderados tienen la responsabilidad de revisar la
informacién académica disponible, conocer los resultados de evaluacion y acompafar el
cumplimiento de las responsabilidades escolares de sus hijos.

La informacién académica puesta a disposicion mediante los medios institucionales
establecidos se considera parte de los mecanismos de comunicacion del Colegio con las
familias.

CAPITULO Il )
RECUPERACION Y SUBSANACION

Articulo 93.° Evaluacion de recuperacion

La evaluacién de recuperacion se realizard cuando corresponda, de acuerdo con las
disposiciones vigentes del Ministerio de Educacion y la situacién académica del estudiante.

Tiene por finalidad brindar al estudiante la oportunidad de demostrar el desarrollo de los
aprendizajes que correspondan.

El Colegio comunicara oportunamente a los estudiantes y a sus padres, madres de familia o
apoderados los requisitos, procedimiento, fechas y condiciones aplicables.



Articulo 94.° Evaluaciéon de subsanacion

La evaluacion de subsanacién se realizara cuando corresponda conforme a la normativa
vigente y a la situacién académica del estudiante.

El Colegio comunicard previamente los requisitos, procedimiento, fecha, condiciones y
costo de cada evaluacion.

Cada evaluacion de subsanacion tendra un costo de S/ 50,00 (cincuenta soles).

Los resultados seran registrados de acuerdo con las disposiciones vigentes.

Articulo 95.° Solicitud de recuperacién o subsanacién

Las solicitudes relacionadas con evaluaciones de recuperacion o subsanacion deberan ser
presentadas por los padres, madres de familia 0 apoderados mediante el canal institucional
de comunicacion establecido por el Colegio.

La solicitud debera identificar al estudiante y precisar el tramite requerido.

Cuando corresponda efectuar un pago, el Colegio informara previamente el concepto y monto
aplicable.

Los requisitos administrativos no modifican los criterios pedagdgicos ni los resultados obtenidos
en la evaluacion.

Articulo 96.° Registro académico y emisién de documentos

Los padres, madres de familia o apoderados podréan acceder durante el afio escolar a la
informacién sobre el progreso académico del estudiante mediante los medios institucionales
establecidos por el Colegio.

Al término del afio escolar, el Colegio retendra los certificados oficiales de estudios
correspondientes a los grados o periodos en los que existan pensiones u otras obligaciones
econdmicas pendientes de pago, de acuerdo con las condiciones informadas y aceptadas en el
presente Reglamento.

Mientras exista deuda pendiente, el Colegio no emitir4 constancias que acrediten la aprobacion
o culminacién de un afio escolar, ni otros documentos cuya emisién se encuentre condicionada
al cumplimiento de las obligaciones econémicas establecidas.

La regularizacion de la deuda permitird solicitar la emision de los documentos correspondientes,
de acuerdo con los procedimientos y costos establecidos en el presente Reglamento.



TITULO V

ADMISION, MATRICULA, TRASLADOS, CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS

CAPITULO |
ADMISION

Articulo 97.° Admisién

El proceso de admision tiene por finalidad organizar el ingreso de nuevos estudiantes al
Colegio Santa Cecilia, de acuerdo con las vacantes disponibles, las condiciones del servicio
educativo, los requisitos establecidos por el Colegio y la normativa vigente.

La informacion proporcionada durante el proceso de admisibn no genera por si misma
derecho a una vacante ni a la matricula. El ingreso estara sujeto al cumplimiento de los
requisitos, procedimientos y condiciones establecidos.

Articulo 98.° Informacién sobre el proceso de admision

El Colegio proporciona a los padres, madres de familia o apoderados la informacioén necesaria
para participar de manera informada en el proceso de admision.

La informaciéon oficial se encuentra disponible en la seccion “Admisién de Nuevos
Estudiantes” de la pagina web institucional e incluye, segun corresponda:

a. Propuesta educativa.

b. Organizacién y horario del servicio educativo.

c. Requisitos y procedimiento de admisién y matricula.

d. Condiciones econémicas del servicio educativo.

e. Reglamento Interno y deméas documentos aplicables.

f. Informacion sobre las evaluaciones diagndsticas y demas etapas del proceso.

El Colegio podréa actualizar esta informacién cuando corresponda. Los interesados deberan
consultar la informacion vigente antes de iniciar o continuar el proceso.

El proceso de admision se desarrolla principalmente de manera virtual. El Colegio no realiza
atencion presencial para brindar informacién general sobre admision. Cuando la naturaleza del
proceso requiera una entrevista o evaluacion presencial, esta sera coordinada previamente.

El Colegio podra proporcionar informacién audiovisual sobre sus instalaciones mediante sus
medios digitales oficiales.



Articulo 99.° Requisitos de admision y matricula

Los padres, madres de familia o apoderados deberan cumplir los requisitos y procedimientos
publicados por el Colegio para el grado al que postula el estudiante.

Entre los requisitos podran comprenderse, segun corresponda:

Ficha unica de Matricula (formato pdf) (Solo para nuevos estudiantes)
DNI del estudiante (formato pdf)

DNI del Padre madre de familia o Apoderado

Libreta de Notas del afio anterior (sellado y firmado por el Director)

Constancia de No adeudos emitida por el colegio del afio anterior (Solo para nuevos
estudiantes)

Aprobar las evaluaciones diagnosticas (Solo para nuevos estudiantes)
Completar y Suscribir el registro de matricula (formato pdf)

Completar y Suscribir el reglamento interno (formato pdf)

Completar y Suscribir el Contrato de servicios educativos (formato pdf)

Completar y Suscribir el Compromiso académico segun sea el caso, con el registro de notas de
las evaluaciones diagnosticas (formato pdf)

Boleta de venta electrénica por el concepto de matricula (pdf)Para la formalizacion de la
matricula, deberan cumplirse ademas los requisitos y procedimientos administrativos
comunicados por el Colegio.

Los padres, madres de familia o apoderados deberdn proporcionar informacion y
documentacién veraz, completa y actualizada.

Los requisitos especificos y documentos requeridos seran publicados en la seccion
“Admisién de Nuevos Estudiantes” de la pagina web institucional.
Articulo 100.° Vacantes

La admisibn estara sujeta a la existencia de vacantes disponibles en el grado
correspondiente.

La presentacion de una solicitud o la participacién en alguna etapa del proceso de admision no
garantiza la asignacién de una vacante.

El Colegio registrara y comunicara la informacién correspondiente a través de los sistemas
oficiales (SIAGIE MINEDU) establecidos por el Ministerio de Educacion.

Articulo 101.° Formalizacion de la matricula

La matricula se formaliza cuando los padres, madres de familia o apoderados cumplen los
requisitos, presentan la documentacion requerida, realizan los procedimientos establecidos y
efectdan el pago correspondiente dentro de los plazos comunicados por el Colegio.



La matricula formalizada genera la relacién educativa entre el estudiante, su familia y el
Colegio, de acuerdo con las condiciones informadas y aceptadas y la normativa vigente.

CAPITULO II ,
MATRICULA, RATIFICACION Y TRASLADOS

Articulo 102.° Matricula y registro

La matricula se realizar4d conforme al procedimiento, requisitos, cronograma y condiciones
comunicados por el Colegio y de acuerdo con la normativa vigente.

La informacién correspondiente sera registrada en el SIAGIE del Ministerio de Educacion,
conforme a las disposiciones aplicables.

Articulo 103.° Ratificacion de matricula

La ratificacion de matricula corresponde a la continuidad del estudiante en el Colegio para el
siguiente afio escolar.

Para efectuarla, los padres, madres de familia 0 apoderados deberan cumplir dentro del plazo
establecido las condiciones y requisitos comunicados por el Colegio.

La existencia de obligaciones econdmicas pendientes de pago podra impedir la ratificacion
de matricula para el siguiente afio escolar mientras dichas obligaciones permanezcan
pendientes, conforme a las condiciones informadas y a la normativa aplicable.

Asimismo, la continuidad estara sujeta al cumplimiento de las condiciones institucionales
establecidas en el presente Reglamento y a la evaluacion de las situaciones de inconducta
reiterativa que afecten de manera persistente el derecho de los deméas estudiantes a
desarrollar sus aprendizajes en un ambiente adecuado, conforme a los procedimientos y
medidas establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 104.° Continuidad durante el afio escolar

Mientras el estudiante se encuentre matriculado y el afio escolar se encuentre en curso, las
obligaciones econdémicas pendientes no impediran su asistencia a clases ni su
participacion en las actividades y evaluaciones correspondientes, de acuerdo con la
normativa vigente.

Las obligaciones econémicas seran tratadas directamente con los padres, madres de familia o
apoderados y no seran expuestas al estudiante ni utilizadas para afectar su desarrollo
educativo.

El Colegio podra realizar las acciones de cobranza permitidas por la normativa vigente. Cuando
corresponda, podra informar o reportar las obligaciones pendientes a las centrales de riesgo,
de acuerdo con las condiciones aceptadas y la legislacion aplicable.



Articulo 105.° Traslado de estudiantes

El traslado de un estudiante a otra institucion educativa se realizard de acuerdo con la
normativa vigente y los procedimientos establecidos.

Los padres, madres de familia o apoderados deberan presentar la Constancia de vacante de la
institucion educativa de destino, se enviara via correo electronico.

La emisién de los documentos correspondientes se efectuara de acuerdo con las disposiciones
del presente Reglamento y la normativa vigente, considerando las obligaciones econémicas
pendientes cuando corresponda.

Articulo 106.° Actualizacion de informacién

Los padres, madres de familia o apoderados deberan mantener actualizada la informacion
necesaria para la atencion y seguridad del estudiante.

Deberan comunicar oportunamente cualquier cambio relevante en:

a. Domicilio.

b. Teléfonos y medios de contacto.

c. Correos electronicos.

d. Personas autorizadas para recoger al estudiante.

e. Informacién relevante para la atencién, seguridad o bienestar del estudiante.

La actualizacion se realizara mediante el procedimiento establecido por el Colegio.

CAPITULO Il
CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS

Articulo 107.° Certificados oficiales de estudios

El Colegio emitira los Certificados Oficiales de Estudios correspondientes a los estudios
realizados en la Institucion, de acuerdo con sus registros oficiales y la normativa vigente.

Los costos de emision son:

a. Educacion Secundaria, estudios realizados desde el afio 2011 en adelante: S/ 50,00.
b. Educaciéon Primaria, estudios realizados desde el afio 2011 en adelante: S/ 30,00.

c. Educacion Primaria o Secundaria, estudios realizados antes del afio 2011: S/ 100,00.

La emisién estar4 sujeta al cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente
Reglamento.



Articulo 108.° Constancias
El Colegio podra emitir constancias sobre informacidn que obre en sus registros institucionales.
El costo de cada constancia es de S/ 10,00.

No se emitira constancia de término o culminacién de estudios cuando el estudiante o
exestudiante mantenga obligaciones econdmicas pendientes correspondientes al servicio
educativo recibido, conforme a las condiciones informadas y aceptadas y a la normativa
aplicable.

Articulo 109.° Solicitud de certificados y constancias

Las solicitudes de certificados y constancias se realizardn mediante el correo electrénico
institucional establecido por el Colegio.

La solicitud debera indicar:

a. Nombres y apellidos completos del estudiante o exestudiante.

b. Namero de DNI.

c. Ao de término de estudios o periodo de estudios realizado.

d. Documento solicitado.

El Colegio revisara la solicitud y comunicara la procedencia, el costo y las indicaciones para
efectuar el pago cuando corresponda.

Articulo 110.° Pago y emision de documentos

Confirmada la procedencia de la solicitud, el solicitante debera realizar el pago correspondiente
y remitir el voucher o constancia de pago al correo indicado por el Colegio.

Para la emision de la boleta electrénica deberd proporcionar los datos requeridos por el
Colegio, incluyendo:

a. Nombres y apellidos.

b. Nimero de DNI.

c. Namero de celular.

d. Direccion.

e. Correo electrénico personal activo.

El documento serd emitido una vez cumplidos los requisitos correspondientes y verificado el
pago.



Articulo 111.° Evaluacion de subsanaciéon

Cuando corresponda realizar una evaluacion de subsanacién, esta se desarrollar4 de acuerdo
con la normativa vigente y el procedimiento establecido por el Colegio.

El costo de cada evaluacién de subsanacién es de S/ 50,00.

La solicitud, fecha, procedimiento y condiciones serdn comunicados oportunamente al
interesado.

Articulo 112.° Retencidn de certificados por obligaciones econémicas pendientes

Antes de formalizar la matricula o ratificacion de matricula, los padres, madres de familia o
apoderados deberan leer, revisar y aceptar el Reglamento Interno vigente, en el cual se
encuentran informadas las condiciones del servicio educativo y los costos correspondientes.

Entre dichas condiciones se establece que, al término del afio escolar, el Colegio retendra
los certificados oficiales de estudios correspondientes a los grados o periodos que
mantengan obligaciones econdémicas pendientes por el servicio educativo prestado, de
acuerdo con la normativa vigente.

La retencion se mantendra mientras subsistan las obligaciones econdmicas pendientes. Una
vez regularizada la deuda, el padre, madre de familia, apoderado o exestudiante podra solicitar
la entrega del certificado correspondiente conforme al procedimiento establecido.

Para constancia hago clic en acepto que es equivalente a la firma en

Acepto

La Molina, 3 de septiembre del 2026

En aplicacion de la Ley de datos Personales N°29733 y segun articulo 12 Inciso 3 de su
Reglamento, el COLEGIO CSC considera que el PADRE DE FAMILIA, MADRE DE
FAMILIA O APODERADO ha brindado su consentimiento para el tratamiento de sus
datos cuando de manera positiva decidan “hacer clic”, cliquear, “dar un toque”, “touch” u
otros términos similares cuando se les pregunte por su aceptacion a los presentes
términos y compromisos del presente Reglamento Interno.




